
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2563 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

1 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 0.00

2 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 3 0.00 0.00

3 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการบริหารงบประมาณ การรับ-

จ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

4 0.00 0.00

4 มาตรการยกระดับการปฏิบัติหน้าที่ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 2 0.00 0.00

5 กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลที่ช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตสาธารณะ 2 0.00 0.00

6 มาตรการ จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

7 โครงการอบรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ

1 0.00 0.00

8 มาตรการกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 0.00 0.00

9 โครงการให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

10 โครงการส่งเสริมอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสำหรับผู้มีรายได้น้อย 1 0.00 0.00

11 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3 0.00 0.00

12 โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงาน 1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2563 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

13 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

14 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล 4 0.00 0.00

15 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00 0.00

16 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้อย่างยั่งยืนโดยกระบวนการมีส่ว

นร่วมของชุมชน

1 20,000.00 0.00

17 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00 0.00

18 กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาช

นโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ

2 0.00 0.00

19 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

20 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน 1 10,000.00 0.00

21 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00

22 มาตรการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

23 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00 0.00

24 มาตรการกำกับการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท

้องถิ่น

1 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2563 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

25 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

26 กิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตร "โตไปไม่โกง" 1 0.00 0.00

27 มาตรการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น

1 0.00 0.00

28 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหัวหน้าส่วนรา

ชการ

2 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 30,000.00 0.00 0 0 24 4

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 1) โครงการ/มาตรการ/กิจกรรมที่กำหนดให้ส่วนราชการภายในร่วมมือกันดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ บางโครงการอาจจะไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 

เนื่องจากปริมาณงานและขอบเขตงานในปีงบประมาณ 2563 มีมากเกินกำลัง และกระบวนการทำงานภายในตามกรอบอัตรากำลังเจ้าหน้าที่ยังไม่เพียงพอประสบปัญหาทั้งงานประจำและงานสนับสนุน 

กระบวนการเก็บรวบรวมผลงานจึงทำได้ไม่ครบถ้วน 2) มีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลยังขาดการมีส่วนร่วมในกิจกรรมพัฒนา พบว่าเป็นส่วนน้อยที่ยังมีความขัดแย้งทางความคิด 

และการไม่เข้าใจในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งไม่ได้เป็นปัญหาต่อการดำเนินงานของทางราชการ แต่จะเกี่ยวกับทางด้านการบริหารงานภายใต้ หลักธรรมาภิบาล 

และฝ่ายสภาฯยังมีข้อจำกัดเรื่องความรู้ความสามารถเนื่องจากสมาชิกสภายังมีความรู้ไม่หลากหลายและขาดความชำนาญเฉพาะด้านทำให้อาจมีการตรวจสอบที่ไม่สมเหตุสมผล 

และเป็นเรื่องทัศนคติที่จะต้องปรับเปลี่ยนในทางบวกเพื่อให้ความสัมพันธ์ระหว่างฝ่ายบริหารและฝ่ายสภาท้องถิ่นมีความสัมพันธ์เชิงบวกเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นกันมากยิ่งขึ้น ข้อเสนอแนะ 1) 

พัฒนาศักยภาพและสร้างจิตสำนึกความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทำการทุจริตประพฤติมิชอบ ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 



2) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ/การประสานงานกลุ่มสมาชิกสภาท้องถิ่นด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นการบูรณาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อมูลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 

ตอบสนองความต้องการของประชาชน เกิดทัศนคติที่ดี ประชาชนได้มีส่วนร่วมรับรู้ในทางการเมืองซึ่งจะทำให้ประชาชนยอมรับ และเชื่อมั่นในการบริหารจัดการที่ดี ตามหลักคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

และมีความพึงพอใจต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มากที่สุด

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 28 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 24 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 4 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 64.86 

** ข้อมูล ณ วันที่ 21 เมษายน 2564

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาววลีรัตน์ คงสงค์ ตำแหน่ง นิติกร

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 



มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


